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L'employeur prend les
mesures nécessaires pour assurer

la sécurité et protéger la santé physique
et mentale des travailleurs.

1) Des actions de prévention des risques
professionnels,

2) Des actions d'information et de formation.
3) La mise en place d'une organisation et de
moyens adaptés.

L'employeur veille a 'adaptation de ces mesures pour tenir
compte du changement des circonstances et tendre a
I'amélioration des situations existantes.

Un membre du personnel recoit la formation de secouriste
nécessaire pour donner les premiers secours en cas d'urgence.

La recommandation de l'assurance maladie est de 1SST par Unité de travail
et par Tranche horaire.

Les chefs d'établissement doivent prendre les mesures nécessaires pour
que tout commencement d'incendie puisse étre rapidement et efficacement combattu
dans l'intérét du sauvetage des travailleurs.

La consigne de sécurité incendie prévoit des essais et visites périodiques du
matériel et des exercices au cours desquels les travailleurs apprennent a reconnaitre les
caracteristiques du signal sonore d'alarme générale, a localiser et a utiliser les espaces sécurises
ou les espaces équivalents a se servir des moyens de premiers secours et a4 exécuter les diverses
manoceuvres nécessaires. Ces exercices et essais périodiques ont lieu au moins tous les 6 mois.
Leur date et les observations auxquelles ils peuvent avoir donné lieu sont consignées sur un
registre tenu a la disposition de l'inspection du travail.

L'employeur transcrit et met & jour dans un document unique les résultats de
I'evaluation des risques pour la santé et la sécurité des travailleurs a laquelle il procéde en
application de l'article L4121-3.

contact@rgformation.fr F 0 R M AT I 0 N

www.rgformation.fr Raphael Godderidge

06 38 52 47 49



	face2
	INT PLA
	dos

